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I framtiden ska Lindesberg vara en tryggare spelplan för näringslivet – för
såväl etablerade som nya aktörer på marknaden. Kommunens
attraktionskraft ska stärkas på alla de viktiga plan som innefattar
företagsklimat, turism med mera. Det är grunden för ett nytt projekt som
förväntas starta inom kort vars syfte är att stärka hela
kommunorganisationen.

Hur kan kommunen bli bättre och attraktivare? Den och många andra viktiga frågor
hoppas kommunchef Peter Bring och kommunalråd Anders Ceder kunna få besvarade i
framtiden. Nu ska nämligen ett helt nytt projekt dra igång, en projektidé vars syfte är
att stärka kommunen på flera viktiga arbetsområden som t ex näringsliv och turism.
Projektet ska pågå i ett och ett halvt år och drivas av en heltidstjänst. Tjänsten har ännu
inte tilldelats någon kandidat och att välja bland alla de som sökt tjänsten kan bli lite
småklurigt.
-Det har kommit in hela 130 ansökningar från hela landet. Ja, vi har faktiskt till och med
fått en ansökan från Kanada, säger Anders Ceder.
Den som får tjänsten ska vara en idéspruta och ha kunskap att lyfta
kommunorganisationen.
Att tjänsten är attraktiv råder inget tvivel om. Men kan kommunen stå sig lika attraktiv
som den tjänst kommunen kan erbjuda? Det är i alla fall vad man strävar efter.
Detta är så pass nytt att man ännu inte ens har en tanke på hur kommunen som
organisation kan bli bättre i dessa frågor. Det finns inga kända förebilder att följa,
förklarar Anders Ceder.
-Syftet är ändå att vi ska bli mycket bättre än vi varit på t ex kommunikation mellan
kommun och näringslivet. Det här är väl en del i det nytänkande vi arbetar efter och
hoppas ska ge gott resultat också, säger Ceder.
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