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Mellan 150-170 arbetare, inhyrd personal, på Meritor i Lindesberg får lämna
sina arbeten pga vikande orderingång. Men platschefen Birgitta Ewerlöf ser
inte det här som början på något större hot som lurar inom en överskådlig
framtid.-Det är snarare fråga om en normalisering, för vi har haft ett väldigt
tryck och anställt 600 personer sedan förra konjunktursvackan, kommenterar
hon.

Redan för en månad sedan kunde man se tendenserna på att orderingången gick ner.
Trots att man tidigt såg dessa tecken fick man inte besked från Volvo – förrän igår,
tisdag.
-Därför var vi ganska så väl förberedda på det här. Nu ser jag inte att ytterligare
åtgärder bör vidtas, istället vill jag blicka framåt och hoppas att vi kan återanställa den
personal som nu får lämna fabriken igen när orderingången går upp igen, säger Birgitta
Ewerlöf.
Det är framförallt Europamarknaden som ligger till grund för den minskade
försäljningen. Övriga delar av den globala marknaden bedöms som starka.

Idag har Meritor 1100 anställda.
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