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Misslyckanden inom politiken skall ej belönas, menar Carl-Henrik Ling i en
debattartikel. En politiker som levererar skall naturligtvis också ha bra betalt
- men en som misslyckas med att leverera skall bytas ut, menar han.

DEBATT: Angående arvoden och löner till kommunpolitiker i Lindesberg där
kommunfullmäktige nyligen beslutat om höjning av lönen till heltidsanställda politiker.

Som Liberal representant i den av Kommunstyrelsen utsedda arvodesgruppen vill jag
anföra följande uppfattning;

En bra ledare ska ha bra betalt men ska också ta ansvar och leverera resultat. I
näringslivet byter man ledare som inte tar ansvar och inte levererar resultat. I



näringslivet sänker man inte lönen för dåliga ledare, man byter ut dom. Som
skattebetalare i Lindesberg har vi den chansen vart fjärde år, att behålla eller byta ut
våra politiska ledare och då måste vi nu fråga oss inför den 9 september;

Har KS ordförande och tillika styrelseordförande i Linde Stadshus AB tagit ansvar och
levererat under de gångna 4 åren. Nej säger jag. Hon har t ex som KS
styrelseordförande misslyckats med att rekrytera och forma en skolledning som kunde
vänt den negativa trenden beträffande resultaten i högstadiet, i synnerhet i
Storåskolan.

Hon har som styrelseordförande i Linde Stadshus AB, under 4 år, underlåtit att spara en
halv miljon kronor om året åt skattebetalarna genom att rensa bort den helt
omotiverade lönen för VD i bolaget, tillika högavlönad Kommundirektör.

Hon har beslutsmässigt vacklat i fråga om Vätternvattnet och slopandet av
järnvägskorsningen vid Lidl.

Hon har inte kommit ett steg framåt i fråga om en mötesplats/ungdomsgård för
ungdomar, ett önskemål som framfördes på demokratidagen redan hösten 2016.

Hon har heller inte kommit ett steg framåt när det gäller en rekonstruktion av
Loppholmsbadet trots att förre turistchefen Merit Israelsson ansåg ett nyöppnat
Loppholmsbad som högprioriterat för att locka besökare till Linde.

Har kommunalrådet för Barn och Utbildningsnämnden och tillika styrelseledamot i Linde
Stadshus AB tagit ansvar och levererat under de gångna 4 åren. Nej säger jag. Hon och
förvaltningschefen har inte lyckats ändra den negativa trenden beträffande skolresultat
för högstadiet, i synnerhet Storåskolan. Där har hon helt nyligen tillsatt en rektor utan
rektorskvalifikationer och många lärare tappar sugen! Detta tycker jag är särskilt
oroväckande med tanke på att en människas framtid i hör grad grundläggs i skolan.

Hon har som Styrelseledamot i Linde Stadshus AB, under 4 år, deltagit i att underlåta
att spara en halv miljon kronor om året åt skattebetalarna genom att rensa bort den
helt omotiverade lönen för VD i bolaget, tillika högavlönad Kommundirektör.

Till sist; arvodesgruppens förslag innehåller stora besparingar på politikerarvodena i
kommunens bolag och där har arvodesgruppen också föreslagit ett incitament att
politikerna verkligen deltar på bolagens styrelsemöten.

Carl-Henrik Ling, Liberal i Lindesberg
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