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Enhetschefen på Lindesbergs kommun dömdes för brott mot
efterforskningsförbudet. Nu begär hon att arbetsgivaren - kommunen -
ersätter henne för de kostnader som följt i spåren av detta. Totalt 39 476
kronor.

Det var i våras som den numera f d enhetschefen dömdes av Örebro tingsrätt för brott
mot efterforskningsförbudet, sedan hon efterforskat kring vem i personalen som stod
bakom en anonym insändare i Nerikes Allehanda, där skribenten offentliggjorde
verksamhetens underbemanning och dess följder.

Enhetschefen åtalades för brott mot efterforskningsförbudet och fanns skyldig på
åtalspunkten av Örebro tingsrätt. Straffet blev dagsböter.



Nu begär hon ersättning av arbetsgivaren – Lindesbergs kommun – för de kostnader
domen inneburit: 17400 kronor i böter och advokatkostnader på 22076 kronor.
Anledningen är att hon anser att kommunen, som arbetsgivare, inte tog sitt fulla ansvar
då hon tillträdde tjänsten. Ingen introduktion eller utbildning erbjöds henne, skriver hon
till kommunstyrelsen som kommer att ta ställning till hennes begäran i morgon, tisdag.
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