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Hassen Kerar och Julia Ali flyttar in som etableringslotsar nar Cleverex etablerar sig pa Kristinavagen.
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Lindesberg och kommunerna i norra lansdelen ar en snabbt vaxande marknad
for foretaget Cleverex. Vid arsskiftet etablerar de sig mitt i Lindesberg och
borjar sin verksamhet som etableringslots. Samtidigt far en av de tomma
lokalerna efter Kristinavagen en hyresgast.

Cleverex har kontor i Orebro,Eskilstuna och Hallsberg men ett hundratal kunder i
Lindesberg, Kopparberg, Nora. Féretaget jobbar med nyanlanda - alltsd personer som
kommer fran t ex Syrien, Eritrea, lrak och andra lander for att soka asyl. Det ar
deltagarna som i samrdd med Arbetsférmedlingen bestdmmer vilket lotsféretag de vill
ga till. Enligt lagen om valfrihet kan den nyanlande valja vilken etableringslots hon eller
han vill fa stéd av - t ex Cleverex och féretaget planerar att utoka verksamheten med



andra projekt som man far som uppdrag fran Arbetsformedlingen.

- Vi hjalper dem att sdka arbete, att géra en CV, skaffa bostad, skriva hyreskontrakt
eller skydda dem mot "fulsaljare”. Det kan vara latt att bli lurad, nar man inte kan
spraket, sdger Hareton Akob pa Cleverex. Det handlar om hur det svenska samhallet

“Det kommer att vara mellan tvd och fyra anstillda pa

lindesbergskontoret. Just nu haller de pa att ordna lokalerna. Datorer som installeras
och kontoret maste handikappanpassas. Det kanske inte ar klart i alla delar runt
arsskiftet, men det blir en invigning da, férsakrar Hareton Akob.

Cleverex ar ett bemanningsforetag som jobbar med telecom och marknadsforing ocksa.
De hjalper foéretag att sy ihop telekommunikationslésningar (”sa att de kan sanka
telekostnaderna”) och pad medie- och marknadsféringssidan handlar det om att
producera t ex hemsidor och mobilappar. Det &r verksamheter som s& smaningom
kommer att skétas fran lindesbergskontoret ocksa, sager Hareton Akob.

- Clerverex har idag femton anstallda och coacherna har flera ars erfarenhet av
malgruppen nyanlanda, sager Hareton Akob. Vi har varit valdigt framgangsrika med att
fa ut deltagarna i arbete. Vi anser att alla har en plats i arbetslivet oavsett utbildning
och erfarenhet. Vi forsoker alltid framhava de kunskaper och erfarenheter deltagarna
har med sig, for att sedan matcha de med foéretagskontakter vi har inom olika
branscher.

En kompetens som ar viktig fér att hjalpa nyanlanda in i det svenska samhallet ar
forstds sprakkunskaper. Hareton Akob &r armenier och Cleverex har arabiska, tigrinja,
kurdiska mfl sprak inom foretaget.

Hittills har arbetet i den norra ldnsdelen skotts fran orebrokontoret. Nar fler uppgifter
ldggs pa det nya kontoret i Lindesberg kan Cleverex behova stérre lokaler, men det ar
svart att hitta i Lindesberg, sdger Hareton Akob.
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