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Carolina Jonasén Frogedal började jobba på Grant Thornton för sju år sedan.
Just nu är Carolina delvis mammaledig, men hon jobbar på kontoret på
Kristinavägen två dagar i veckan. Det blir naturligtvis också mycket jobb
hemifrån.– Möjligheten att kombinera arbete och familj är någonting jag
uppskattar med det här jobbet, och med företaget, säger Carolina.

Grant Thornton är en av landets största revisions- och konsultbyråer. På företagets 24
kontor finns i dag över 1000 anställda. På Lindesbergskontoret finns tio av dem. Två
revisorer, fem redovisningskonsulter, två redovisnings- och revisorsassistenter och en
lönespecialist. Varannan tisdag är dessutom en skattekonsult på plats.
– Det är en väldig fördel att jobba i ett så stort företag. Behöver vi själva råd eller hjälp
med något så finns kollegorna på andra kontor nära till hands, säger Carolina.
Carolina Jonasén Frogedal är musiklärare i grunden men valde att sadla om efter en
sjukskrivning. Det var när hon arbetstränade på Grant Thornton i Lindeberg, som hon
insåg vilket roligt jobb det var. Hon började då plugga ekonomi, vid sidan av sitt arbete.



– Folk frågar ibland hur jag kan jobba med detta. Det finns en föreställning av att siffror
är torrt och tråkigt, men jag tycker det är jätteroligt.
Hon medger att hon kan vara något av en arbetsnarkoman, men säger att det är för att
det är ett så roligt, utvecklande och intressant jobb.
– Jag triggas av att hitta lösningar på problem. Då kan jag jobba dygnet runt, säger hon.

Tillit förutsätter trygghet
Med en ettåring hemma går det just nu inte att jobba så mycket, men Carolina hittar
stunder att jobba på, mycket tack vare Internetbaserade program.

Det som gör arbetet så roligt är att det bygger på relationer.
– Det handlar väldigt mycket om det. Om tillit. Ekonomin är som hjärtat eller pulsen i ett
företag och att överlåta den delen till någon annan förutsätter att man känner sig trygg,
säger hon. När vi får förtroendet att hjälpa ett företag så får vi göra det vi är bra på och
våra kunder får fokusera på sina affärsidéer och sin kärnverksamhet.
Grant Thornton erbjuder många typer av tjänster. Verksamheten är uppdelad i revision,
ekonomiservice, skatt och rådgivning.
– Vår vanligaste kund är ett mellanstort och ägarlett företag eftersom det är vad vi är
allra bäst på, men sedan har vi kunder som är alltifrån den lilla enskilda firman till den
stora koncernen. Vi vill hjälpa alla slags kunder. Att vara med på resan och se hur ett
företag växer är fantastiskt roligt. Upptagningsområdet för vårt kontor är Lindesberg
med närområde men vi har också kunder i Örebro och Stockholm.
Carolina återkommer till relationssidan av jobbet och berättar att branschen blivit
mindre ”ortsberoende”.
– Det finns ju en positiv press i det. Bara för att företag ligger i vår närhet vänder de sig
inte till oss per automatik utan de kan lika gärna välja en byrå på annan ort. Det mesta i
dag går att göra via internet och därför kan man värdesätta och prioritera en bra
relation framför den geografiska närheten. Av den anledningen blir nätverkande och
marknadsföring en viktig del av vårt arbete.

Kunskap som hjälper företag
Vägen till revisorsyrket är lång. Först genom minst tre års teoretisk högskoleutbildning
och sedan genom minst tre års arbete under handledning av godkänd eller auktoriserad
revisor. Slutligen ska ett tvådagars prov skrivas med godkänt resultat, innan
Revisorsnämnden utfärdar en revisorsexamen.

Utöver den ekonomiska kunskapen finns mycket juridik att ta hänsyn till.
– I revisionen granskar och kontrollerar vi att företagen följer aktiebolagslagen,
momslagen, bokföringslagen och andra relevanta lagar. Med vår kunskap om regelverk



och lagar så kan vi hjälpa kunderna att maximera nyttan och minimera skatten, säger
Carolina.

Hon berättar att en relation med ett företag oftast innebär glädje men att det också kan
vara ledsamt när man ser att det går dåligt för företaget.
– Det kan vara ganska tufft. Men tuffast är det så klart för ägaren som på något sätt
måste hitta en väg vidare. I det läget måste vi bistå med underlag, så att rätt beslut
fattas. Vi arbetar proaktivt, speciellt i tuffa tider då vi kan hjälpa kunden att upprätta
budget och tipsa om olika lösningar.

Flexibilitet och förenkling
Varför ett företag väljer att anlita Grant Thornton är väldigt varierande.
– Vi gör ett unikt upplägg för varje företag av vårt tjänsteutbud. Varje företag har olika
behov. Mycket små företag har inte revisionsplikt, men många väljer ändå att ha
revisorn kvar då de ser nyttan med denna tjänst, säger Carolina.

Något som hon slår ett slag för är det så kallade webbkontoret. Ett internetbaserat sätt
för företagare att sköta sin bokföring. Genom att det är på webben kan företag med
spridd organisation arbeta i samma program, samtidigt som personalen på Grant
Thornton kan ge stöttning direkt via programmet. Det finns även mycket förenklingar.
Till exempel kan man lägga upp en dagskassemall för de som har affär eller restaurang.
Mallen ser då ut som kundens dagrapport. Mallen är kopplad till bokföringen och när
man trycker på ok går det automatiskt in i bokföringsprogrammet.
Ett annat sätt att förenkla är att visa ekonomin i staplar och diagram i stället för enbart
siffror.
– Att visualisera siffrorna i stapeldiagram kan vara ett sätt att nå fram, även om kunden
inte behärskar de ekonomiska termerna. Det är viktigt att företagsledaren förstår
rapporteringen, då han eller hon är ytterst ansvarig för företagets ekonomi.

Revisor – men också mamma
På Lindesbergkontoret jobbar åtta kvinnor och två män.
– Traditionellt har ekonomibranschen och inte minst revisorsyrket varit mansdominerat
men det har nu förändrats.
Carolina berättar att hon funderat kring kombinationen jobb och familj innan hon
började på Grant Thornton. Redan på introduktionsdagen fick hon ett tydligt besked.
– De sa till oss att barn och familj inte ska vara ett hinder för att göra karriär. Det
kändes väldigt skönt att höra det, säger Carolina Jonasén Frogedal, i dag revisor och
tvåbarnsmamma.



Carolina Jonasén Frogedal med yngsta dottern Alice. I förgrunden syns familjens hund,
Elvis.
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