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Goéran Gustavsson vill inte att kriminellt belastade anstalls for att hjalpa aldre i deras hem. Arkivfoto:
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Lokalpolitikern Goran Gustavsson vill att Lindesbergs kommun gor mer for att
hindra att "olamplig personal” hamnar inom omsorgens olika inriktningar. -
De som ar i mest behov av stéd och hjalp som vardtagare skall alltid kunna
kanna en hég trygghet genom vetskapen att fa hjalp av arlig personal,
uttrycker Gustavsson i en medborgarmotion.

"Ett antal kommunmedborgare har behov av hjalp och stéd av personer anstéallda av
Lindesbergs kommun. Det a&ar t.ex. inom barnomsorg, skola, personer med
funktionsstérning och &ldre savél pa boende som eget boende.



Det ar av stor vikt att kommunen | egenskap av arbetsgivare har en god kdnnedom om
sa vél de som anstélls, som de anstéllda, att de inte dr foremal fér brottsliga gérningar
som goér dem minde lampliga att arbeta med ovan nédmnda kategorier”, skriver Géran
Gustavsson.

Det nuvarande regelsystemet ar inte tillrdckligt, menar Gustavsson och papekar att
ingen kontroll gérs av personal som anstalls for att arbeta med aldre personer i deras
hem.

"Nuvarande regelsystem innebar en obligatorisk skyldighet for arbetsgivare i samband
med anstéllning att fa ta del av vissa begransade uppgifter i belastningsregistret for
arbete med vissa kategorier. Motsvarande skyldighet i samband med arbete med aldre
personer i deras hem finns inte”.

Goran Gustavsson ser inte att ett sddant forfarande skulle vara ett hinder ur ett juridiskt
perspektiv, att den arbetssdékande fore anstallning skall kunna styrka sin [dmplighet for
den aktuella tjansten.

"Réttsligt torde det inte féreligga nagot hinder att i samband med anstéllning av
personal utéver det som &r obligatoriskt inom vissa omraden begéra att de sjilva
uppvisar ett utdrag ur belastningsregister. Vilket ocksa sker i vissa kommuner. De som
ar i mest behov av stéd och hjalp som vardtagare skall alltid kunna kdnna en hég
trygghet genom vetskapen att fa hjalp av érlig personal. Det &r av vikt att kommunen i
egenskap av arbetsgivare har en god kdnnedom om den personal som de anstéaller
inom dessa omraden sa det inte &r foremal for tidigare upprepad brottslighet.”
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