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Kompetens viktig for framtida tillvaxt
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Vid mandagens oppna Rotarylunch presenterade Arena foér Tillvaxt sina
slutsatser éver vad som ar nodvandigt for tillvaxten i Lindesberg. Absolut
viktigast blir att hitta en l16sning pa den framtida kompetensforsorjningen
menar Per Sandgren fran Arena for tillvaxt. Enligt tillgangliga prognoser
forsvinner fyrtio procent av arbetsstyrkan inom kommunen fram till ar 2025.
Av dessa kommer enligt prognosen endast sextio procent ersattas.

Arena for Tillvaxt ar ett samarbete mellan Swedbank, ICA och Sveriges kommuner och
landsting. Syftet med samarbetet ar att hjalpa till i det lokala arbetet med att framja
lokal och regional tillvéxt. Till mandagens Rotarylunch var Per Sandgren inbjuden att
beratta om viktiga framgangsfaktorer fér en framtida lokal tillvaxt.



Efter Rotarypresentationen bad LindeNytt Per Sandgren sammanfatta det viktigaste
genom att peka pa de tre viktigaste framgangsfaktorerna for en lyckad framtida tillvaxt
for Lindesbergs kommun.

Kompetensférsérjningsfragan

Under sin foredragning redogjorde Per Sandgren fér en prognos fran
Arbetsféormedlingen som sammanfattar hur det ar stallt med Sveriges kommuners
kompetensforsorjning femton ar framat. For Lindesberg del kommer ungefar fyratusen
avgangar ske de narmaste femton aren. Av dessa kommer enligt prognosen enbart
sextio procent kunna ersattas, utan att sarskilda atgarder genomfors. Enligt Sandgren
ar det darfér nédvandigt att det jobbas aktivt med frdgan om Lindesberg ska fa behalla
ett livligt naringsliv 6ver tid. Han menar samtidigt att detta ar en alldeles utmarkt fraga
for kommunen och naringslivet att l6sa tillsammans.

Attraktionskraften.

Sandgren pekade pa flera punkter som tillsammans skulle O6ka Lindesbergs
attraktionskraft. Bland annat namnde han ett aktivt samarbete och gemensamma
riktlinjer for kommunen, naringslivet, regionen och civilsamhallet. En nddvandighet ar
det dessutom med en bra skola och att det finns kopplingar mellan skolan och
arbetsmarknaden. Han pekade ocksd pa tre grupper for vilka attraktionskraften &ar
viktig, de boende, besdkarna och foretagarna. Det ar angelaget att bemota besdkarna
pa ett satt som far dem att kanna sig valkommen till Lindesberg. Det &ar ocksa viktigt
med ett attraktivt foretagsklimat for foretagarna. Men papekar Sandgren, man far inte
glémma de boende i Lindesberg. Den lokala attraktionskraften ar viktig for att fa
medborgarna i Lindesberg engagerade och aktiva, och namner har Upplev Lindesberg
som ett bra exempel.

Néarheten till Orebro.

Hur kansligt det &n kan vara sa ser Per Sandgren manga fordelar med ett kanslomassigt
och pragmatiskt narmande till Orebro. Inte minst ur den s& viktiga
kompetensforsorjningsfragan. En vaxande trend ar, till skillnad fran forr, att det numer
blir allt vanligare att valja att bo i en storre stad och att arbeta pa en mindre ort, pa
lampligt resavstand. Kommungranserna ar inte langre viktiga for individen, darfor ar det
angeldget att satta Lindesberg i ett storre perspektiv.
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