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Cirka 10 miljoner kronor kommer det att kosta Lindesbergs kommun att möta
upp de nya löneavtalen, för bland annat Kommunals medlemmar. Att endast
höja skatten verkar inte längre så ristat i sten som budskapet först gjorde.
Men man utesluter ändå inte en skattehöjning helt och hållet.

Istället räknar man på tre punkter som sammantaget kan lösa lönefrågan. Ekonomichef
Lennart Jansson tror att man eventuellt kan finansiera detta genom att göra
nedskärningar i kombination med en skattehöjning, alltså en något mindre höjning än
vad som skulle krävas för att finansiera hela kalaset.

-Sedan tillkommer ju ett ökat skatteunderlag för kommunen från staten. Alla tre punkter
tillsammans kan räcka för att finansiera det här, säger Lennart.
Dock understryker han det faktum att man inte har fått in alla avtal ännu, men de
återstående torde knappast påverka särskilt mycket i det stora sammanhanget.
Så här långt har man inte nämnt något om inom vilka verksamheter nedskärningar är
tänkbara, eller hur mycket pengar man verkligen kan spara på.

Från Kommunfakta kan man se att det finns gott om sparutrymme att ta av. Lindesberg
har bland de högsta ”kommunala kostnaderna per invånare och år”
Lindesberg: 52 500 kr
Nora: 46 000 kr
Höganäs: 44 400 kr
Vellinge: 36 000 kr

 Kunde vi sänka våra kommunala kostnader till Höganäs nivå, skulle vi spara

186 000 000 kronor årligen
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