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Lindesbergs kommun har 1800 fast anstallda. En svindlande majoritet av dem
ar kvinnor, visar siffror fran 2010 ars listor éver anstéallda.-Det har beror pa
att vi har manga traditionella "kvinnoyrken” inom organisationen. Pa hégre
poster ar det dessvarre inte lika manga kvinnor, férklarar personalchef Eva
Wahlsten.

| Sverige stravar vi efter jamstalldhet och lika 16n for lika arbete - oavsett kon. Men det
ar tydligt att fordelningen mellan man och kvinnor alltjamt ar mycket stamplat enligt
gamla traditioner. | Lindesbergs kommun arbetar idag 1800 fast anstallda. Bland dem
ar svindlande 83 procent kvinnor. Personalchef Eva Wahlsten konstaterar att det har
inte ar unikt for Lindesbergs kommun. Hon understryker att det finns en ganska lang
rad arbetsomrédden inom kommunens forvaltningar som har mycket starka traditioner.
Darfor har fordelningen blivit sa har.

-Det finns flera forvaltningar som av tradition ar starkt forknippade som kvinnoyrken.
Det handlar t ex om socialférvaltningen, kultur, utbildning och pa kommunkontoret med
all administration samt maltidsenheten. Dar har vi ocksa flest antal tjanster, darfoér ser
det sa har ojamnt ut i fordelningen mellan kvinnor och man, férklarar personalchefen.
Dock ser man ganska fa kvinnor pa hogre poster med nagra fa undantag - inom t ex



socialférvaltningen.
-Det skulle sjalvklart vara trevligt med en jamnare fordelning 6ver hela organisationen
och inte minst att fler kvinnor arbetade hdégre upp, sager Eva Wahlsten.
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