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Trots att tidigare chef för Näringslivsavdelningen och Tillväxtförvaltningen,
Merit Israelsson, redan i januari i år flaggade för att hon skulle gå i pension
sex månader senare, har Lindesbergs kommun inte lyckats rekrytera hennes
efterträdare ännu. Kritiska röster menar att man haft dålig framförhållning,
men på kommunledningskontoret menar man att det inte alls handlar om
detta. Istället handlar det om att man måste söka två chefer - inte en - och
därav förseningen.

Merit Israelsson anställdes som näringslivschef i Lindesberg hösten 2013. Senare blev
hon även chef för Tillväxtförvaltningen. Det är den här kombon av tunga befattningar
som under processen har kommit upp för diskussion och sedermera dragit ut på tiden.
Kommunchef Christer Lenke uppger att man nu kommer att sära på de två posterna –



och därför gör en omstart av rekryteringen.

– Vi började rekryteringsprocessen tidigt, men då sökte vi bara efter en person, som
skulle kunna ta över efter Merit och vara både näringslivschef och förvaltningschef.
Senare kom det att diskuteras om vi skulle sära på dessa tjänster, så har det också
blivit nu och därför går vi ut med ny annons och söker två personer istället, en
näringslivschef och en förvaltningschef, förklarar Lenke.

På kommunledningskontoret menar man att det har konstaterats, att det inte är särskilt
lämpligt att sätta en och samma person på två så viktiga poster. Det skapar inte den
effektivitet som eftersträvas.

Kommunchefens förhoppning är att man skall kunna tillsätta de två nya cheferna efter
årsskiftet.

Källa: LindeNytt.com

https://lindenytt.com/nyheter/omstart-nu-soker-kommunen-tva-chefer-istallet-en/


